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Specjalista ds. Controllingu (K/M/X)
miejsce pracy: Nowiny k/Kielce

Gléwne obowiagzki: Wymagania:

Do zadan Zespotu naleza: > Posiadanie wyzszego wyksztatcenia w obszarze
> Przygotowywanie raportéw i analiz finansowych: rachunkowosci, controlingu, przepiséw podatkowych lub

Sporzgdzanie miesiecznych, kwartalnych i rocznych raportéw finansow.

finansowych. Analiza odchylehn od budzetéw, prognoz oraz wynikow > Minimum 1 rok do$wiadczenia zawodowego w dziale

rzeczywistych. Tworzenie raportow na potrzeby zarzadu i innych ksiegowosci lub/i controllingu firmy produkcyjnej,

dziatow firmy. obejmujgcej petng ksiegowo$é i rozliczenia podatkowe.
> Wspéttworzenie i monitorowanie budzetéw oraz prognoz > Znajomosé ustawy o VAT i CIT w praktyce.

finansowych:

> Doskonate umiejetnosci obstugi programu Microsoft
Excel.

> Komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego

Aktywny udziat w procesie budzetowania oraz prognozowania
finansowego. Monitorowanie realizacji budzetéw, analiza kosztow

i przychodow. L )
. Lo . . -~ . w mowie i piSmie min. B-1- warunek konieczny.
> Kontrola kosztéw i nadzér nad prawidtowoscig proceséw )
finansowych: » Prawo jazdy kat B.
Weryfikacja dokumentéw pod katem zgodnosci z przepisami > Umiejetno$¢ pracy w zespole.
i polityka firmy. Kontrola kosztéw operacyjnych i inwestycyjnych. > UmiejetnoS¢ przygotowania deklaracji podatkowych,
> Wspoitpraca z audytorami i instytucjami zewnetrznymi: statystycznych, bankowych - bedzie dodatkowym
Przygotowywanie dokumentacji na potrzeby audytu wewnetrznego atutem.

i zewnetrznego. Udzielanie wyjasnien i przygotowywanie odpowiedzi
na zapytania audytorow.
> Udziat w opracowywaniu procedur i usprawnianiu procesow
wewnetrznych:
Wdrazanie oraz aktualizowanie procedur i polityk finansowo-
ksiegowych. Identyfikowanie obszaréw do optymalizacji proceséw
kontrolingowych i ksiggowych.
> Wspieranie innych dziatéw firmy w zakresie zagadnien
finansowych:
Doradztwo dla dziatdw operacyjnych w zakresie kosztow, faktur
i procesow finansowych.

Oferujemy:
> Zatrudniamy w ramach umowy o prace.
» Ciekawa prace w dynamicznie rozwijajgcej sie firmie o stabilnej pozycji na rynku.
> Mozliwos$¢ podnoszenia swoich kwalifikacji i rozwdj zawodowy.
> Wynagrodzenie adekwatne do osigganych rezultatow.
> Prywatna opieka medyczna.
» Fundusz socjalny: "wczasy pod gruszg", bony $wigteczne, dofinansowanie zaje¢ sportowych - karta Multisport/Medicover Sport.
> Prace w miejscu, w ktdrym ceni sie atmosfere +aromatyczng kawe.

Prosimy o zawarcie ponizszego podpisanego ze wskazaniem daty oSwiadczenia przy wysytaniu dokumentéw rekrutacyjnych:

. Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych nieobjetych zakresem art. 221 § 1 Kodeksu pracy zawartych w dostarczonych przeze
mnie dokumentach aplikacyjnych przez Administratora Danych Osobowych — Dyckerhoff Polska Sp. z o.0. z siedziba Nowiny ul. Zaktadowa 3, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w Kielcach, X — Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS: 0000024753, e-mail:
aplikacja@dyckerhoff.com, tel.: +48413466344; w celu realizacji procesu rekrutacji.”

Jesli zycza sobie Panstwo brac udziat w przysztych procesach rekrutacji prosimy réwniez wystaé ponizsze oswiadczenie:

,Ponadto, wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez
Administratora Danych Osobowych — Dyckerhoff Polska Sp. z o.0. z siedziba Nowiny, ul. Zaktadowa 3, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy w Kielcach, X Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS: 0000024753, e-mail: aplikacja@dyckerhoff.com, tel.: +48413466344, rdwniez w
celu realizacji przysztych proceséw rekrutacyjnych.”

Dalsze informacje o Dyckerhoff Polska sp. z 0.0. mozna znalez¢ na stronie: www.dyckerhoff.pl
Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami.
Zainteresowanych prosimy o przestanie dokumentéw rekrutacyjnych na adres mailowy:aplikacja@dyckerhoff.pl
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