
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Kierownik Działu BHP (K/M/X) 
miejsce pracy: Nowiny k. Kielc 

Dyckerhoff Polska Sp. z o.o., jako przedsiębiorstwo należące do grupy Buzzi SpA, jest uznanym producentem wysokiej jakości cementów, betonu 
towarowego i produktów specjalnych, mających zastosowanie w różnych obszarach budownictwa. Grupa Buzzi z siedzibą we Włoszech, posiada 

zakłady w 14 krajach i zatrudnia ponad 10 000 pracowników na całym świecie. 

Zakres obowiązków: 
 Zarządzanie kilkuosobowym zespołem BHP – organizacja 

pracy, wyznaczanie priorytetów. 

 Kompleksowe zarządzanie obszarem BHP i PPOŻ. 

 Tworzenie, wdrażanie i doskonalenie strategii, 

programów i standardów BHP, odpowiadających na 

potrzeby biznesowe i cele organizacji. 

 Wdrażanie oraz nadzorowanie standardów i dobrych 

praktyk Grupy w zakresie bezpieczeństwa pracy. 

 Budowanie kultury bezpieczeństwa poprzez współpracę  

z kadrą zarządzającą, komunikację oraz szkolenia. 

 Nadzór nad identyfikacją zagrożeń, oceną ryzyka 

zawodowego, audytami i inspekcjami oraz koordynowanie 

działań korygujących i zapobiegawczych. 

 Zarządzanie procesem dotyczącym zdarzeń i wypadków, 

w tym prowadzenie postępowań, analiza przyczyn 

źródłowych oraz nadzór nad wdrażaniem działań 

naprawczych. 

 Doradztwo dla Zarządu i kadry menedżerskiej w zakresie 

zarządzania ryzykiem, bezpieczeństwem pracy, ergonomią, 

organizacją stanowisk oraz planowanych zmian i inwestycji. 

 Monitorowanie kluczowych wskaźników BHP oraz 

przygotowywanie analiz, raportów i rekomendacji. 

 Koordynowanie kontroli i współpracy z instytucjami 

zewnętrznymi, w szczególności PIP, Sanepidem oraz 

organami ochrony przeciwpożarowej. 

 Inicjowanie i prowadzenie projektów doskonalących 

bezpieczeństwo pracy, wspierających rozwój zakładu oraz 

ciągłe podnoszenie standardów BHP. 

      

 Nasze wymagania: 
 Wykształcenie wyższe oraz kwalifikacje wymagane do 

wykonywania zadań służby BHP. 
 Min. 5- letnie doświadczenie w samodzielnym zarządzaniu 

obszarem BHP, preferowane w środowisku produkcyjnym. 
 Min. 2- letnie doświadczenie w zarządzaniu zespołem.  
 Bardzo dobra znajomość przepisów BHP i PPOŻ oraz 

praktyczne doświadczenie w zarządzaniu ryzykiem, 
audytach i postępowaniach powypadkowych. 

 Doświadczenie w prowadzeniu szkoleń BHP i PPOŻ. 
 Doświadczenie we wdrażaniu standardów, procedur lub 

systemów BHP. 
 Bardzo dobre umiejętności komunikacyjne i menedżerskie. 
 Umiejętność przygotowywania raportów, analiz  

i rekomendacji dla kadry zarządzającej. 
 Znajomość języka angielskiego na poziomie 

umożliwiającym swobodną współpracę  
w międzynarodowym środowisku (min. B2). 

 Gotowość do podróży służbowych oraz prawo jazdy kat. B. 
 

Oferujemy: 
 Ciekawą pracę w międzynarodowej firmie o stabilnej pozycji 

na rynku, bazującej na najwyższych standardach. 

 Stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę. 

 Możliwość podnoszenia swoich kwalifikacji i rozwój 

zawodowy. 

 Atrakcyjne wynagrodzenie, jasny system premiowy. 

 Fundusz socjalny: "wczasy pod gruszą", bony świąteczne, 

dofinansowanie zajęć sportowych - karta Multisport. 

 Dofinansowanie nauki języków obcych. 

 Pakiet prywatnej opieki medycznej. 

 

 

Prosimy o zawarcie poniższego podpisanego ze wskazaniem daty oświadczenia przy wysyłaniu dokumentów rekrutacyjnych: 
 

„Wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych nieobjętych zakresem art. 221 § 1 Kodeksu pracy zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach 
aplikacyjnych przez Administratora Danych Osobowych – Dyckerhoff Polska Sp. z o.o. z siedzibą Nowiny ul. Zakładowa 3, wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd 
Rejonowy w Kielcach, X  Wydział Gospodarczy KRS pod numerem KRS: 0000024753, e-mail: aplikacja@dyckerhoff.com, tel.: +48413466344; w celu realizacji procesu rekrutacji.” 
 

Jeśli życzą sobie Państwo brać udział w przyszłych procesach rekrutacji prosimy również wysłać poniższe oświadczenie: 
 

„Ponadto, wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Administratora Danych 
Osobowych – Dyckerhoff Polska Sp. z o.o. z siedzibą Nowiny, ul. Zakładowa 3, wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy  w Kielcach, X Wydział 
Gospodarczy KRS pod numerem KRS: 0000024753, e-mail: aplikacja@dyckerhoff.com, tel.: +48413466344, również w celu realizacji przyszłych procesów rekrutacyjnych.” 
 

Dalsze informacje o Dyckerhoff Polska sp. z o.o. można znaleźć na stronie: www.dyckerhoff.pl 

Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 
Zainteresowanych prosimy o przesłanie dokumentów rekrutacyjnych na adres mailowy:  
aplikacja@dyckerhoff.pl 

http://www.dyckerhoff.pl/
http://www.buzziunicem.com/
http://www.dyckerhoff.pl/
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